
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอบุลราชธาน ี
เรื่อง รับสมัครบคุคลทั่วไปสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขาปฏิบตัิหนาท่ีสอนและวิจัย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

ดวย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสอบคัดเลือกและ
แตงตั้งเปน พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา (สายวิชาการ) เพื่อปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน การศึกษา 
การอบรมและการวิจัยคนควาในสาขาวิชาการและวิชาชีพชั ้นสูง การใหคำปรึกษา แนะนำ แกนิสิตนักศึกษา     
การใหบริการทางวิชาการแกสังคม การทะนุบำรุงศิลปและวัฒนธรรมและปฏิบัติงานอื่นที ่เกี ่ยวของ สังกัด 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี โดยมี
รายละเอียดดังตอไปนี้ 

๑. ตำแหนงประเภทวิชาการ สายงาน สอนและวิจัย  
    ตำแหนง อาจารย (2 อัตรา)  
    อัตราเงินเดือน งบประมาณเงินแผนดิน ปริญญาโท 29,050 บาท, ปริญญาเอก 34,86๐ บาท 
         คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง  

๑. สำเร็จการศึกษา ระดับปรญิญาตรี สาขาวิชานิติศาสตร หรือสาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร  
ปริญญาโท - ปริญญาเอก สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  
2. มีผลคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษจากสถาบันที่เชื่อถือได เชน TOEIC, TOEFL, IELTS, 
CU-TEP, TU-GET, CEFR  (ถามี) 
3. มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการขอสำเร็จการศึกษา และเผยแพร/ตีพิมพอยางนอย ๑ เรื่อง  
ในรอบ ๕ ปยอนหลัง (ถามี) 
4. สำเร็จการศึกษาจากสถาบนัการศึกษาที่สำนักงาน ก.พ. รับรองมาตรฐานการศึกษา 

๒. คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัคร 
ผู เขาสอบคัดเลือกเพื ่อบรรจุและแตงตั้งเขาปฏิบัติงานเปนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา จะตองมี

คุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษะตองหาม ตามขอ ๖ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี วาดวยการ
บริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ ดงันี ้

๒.๑ มีสัญชาติไทยหรือสัญชาติอื่นที่ ก.บ.ม. ใหความเห็นชอบ 
๒.๒ มีอายไุมต่ำกวาสิบแปดปบริบูรณ และไมเกิน 60 ป 
๒.๓ เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธปิไตยอนัมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
๒.๔ ไมเปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง 
๒.๕ ไมเปนคนวกิลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบเปนคนเสมือนไรความสามารถหรือเปนโรคท่ี 

กำหนดใน กฎ ก.พ.อ. 
๒.๖ ไมเปนผูอยูระหวางถกูพักราชการ หรือ ถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน ตามพระราชบัญญตัิระเบียบ

ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และ ที ่แกไขเพิ ่มเติม(ฉบับที ่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๑ หรือ ตาม
กฎหมายอื่น 

๒.๗ ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
๒.๘ ไมเปนกรรมการบรหิารพรรคการเมือง หรือ เจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
๒.๙ ไมเปนบุคคลลมละลาย 



 ๒

๒.๑๐ ไมเปนผูเคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ได กระทำ
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

๒.๑๑ ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรอืไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชนหรือหนวยงาน
อ่ืนของรัฐ 

๒.๑๒ ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือ ไลออก และกระทำผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรอืนในสถาบันอุดมศึกษา หรือ ตามกฎหมายอ่ืน 

๒.๑๓ ไมเปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงานรฐั 
2.14 ไมเปนคูขัดแยงกับมหาวิทยาลัย เชน เปนคูความในคดีกับมหาวิทยาลัย เปนตน 

๓. ระยะเวลาการจาง   
ผูผานการสอบคัดเลือกและไดรับการจางเปนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ตั้งแตวันท่ีมหาวิทยาลัยประกาศ

กำหนด จนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 โดยจะตองทำสัญญาจางตามแบบที่มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี
กำหนด ตองมีการทดลองการปฏิบัติงาน หากผลการทดลองปฏิบัติงานมีผลการประเมินวาเปนผูมีความสามารถ
เหมาะสม ในการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยกำหนดจะไดรับ
การตอสัญญาจางและอาจไดรับการพิจารณาบรรจุเปนพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาตอไป 

๔. ระยะเวลาการดำเนินงาน 
ผูที ่มีความประสงคจะสมัครเขารับการสอบคัดเลือก ขอรับใบสมัครและกรอกรายละเอียดในใบสมัครให

ถูกตองครบถวนและยื่นใบสมัคร ณ กองบริหารงานบุคคล อาคารเรียนและปฏิบัติการ ชั้น ๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธานี โทรศัพท ๐ ๔๕๓๕ ๒๐๐๐ – ๒๙ ตอ ๕๑๒๔   

ลำดับที่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน 

๑. รับสมัคร (เวนวันหยุดราชการ) 
22 มกราคม – 19 กุมภาพันธ 

2568 

๒. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 24 กุมภาพันธ 2568 

๓. 
สอบคัดเลือก 
- ภาคความรูความสามารถทั่วไป/เฉพาะตำแหนง 
- สอบสัมภาษณ 

27 กุมภาพันธ 2568 

๔. ประกาศผลการสอบคัดเลือก 3 มีนาคม 2568 

๕. รายงานตัวเพ่ือทำสัญญาจางภายในวันท่ี 10 มีนาคม 2568 

๖. เริ่มปฏิบัติงาน 10 มีนาคม 2568 
 
 

๕. เอกสารและหลักฐานที่จะตองนำมายื่นในวันสมัคร 

5.1 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน    จำนวน 1 ฉบับ 
5.2 สำเนาทะเบียนบาน     จำนวน ๑ ฉบับ 
5.3 สำเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน (ตองระบุวันสำเร็จการศึกษา) จำนวน 1 ฉบับ 
5.4 สำเนาใบรับรองคุณวุฒิ/ปริญญาบัตร   จำนวน ๑ ฉบับ 
๕.4 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและแวนตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว  จำนวน ๑  รูป 
๕.5 หลักฐานการผานการเกณฑทหาร    จำนวน ๑ ฉบับ 
๕.6 คาธรรมเนียมการสมัครสอบ(ไมคนืใหไมวากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น) จำนวน ๒๐๐ บาท 
 



 ๓

๕.7 หลักฐานอ่ืน      จำนวน ๑ ชุด 
- หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ นามสกุล หรือ ทะเบียนสมรส 
- ผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษ 
- ผลงานทางวิชาการ 
- หนังสือรับรองการผานงาน 

 ประกาศ ณ วันที่ 22 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 
 
 
 

(รองศาสตราจารยธรรมรักษ ละอองนวล) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ:-  

ผูที ่ประสงคจะยื่นใบสมัครทางไปรษณีย ตองสงเอกสารหลักฐานทางไปรษณีย (EMS) ถึงผูอำนวยการ  
กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ 2568 
และผูสมัครทางไปรษณียตองแจงการสมัครมาทาง E-mail: Personal@ubru.ac.th  ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ 
2568 
 

**สงเอกสารและหลักฐานพรอมแนบคาสมัคร  
สงถึง ผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี (สมัครงานตำแหนงอาจารย) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธานี อาคารเรียนและปฏิบัติการ ชั ้น 2 เลขที ่ 2 ถนนราชธานี ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัด
อุบลราชธานี รหัสไปรษณีย 34000 

 
 


